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Transparenta veniturilor salariale pentru personalul din cadrul Cresei Voinicel Zaliu

FUNCTH CONTRACTUALE DE CONDUCERE

NIVEL SALARIU
Nr. crt. FUNCTIA STUDII DE BAZA
B GRAD II
1] Director | S | 8200
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
GRAD/ NIVEL
Nr. ert. FUNCTIA TREAPTA STUDII SALARIU DE BAZA/GRADATIA
0 1 2 3 4 5
2 Inspector de specialitate I S 3506 3769 3957 4155 4259 4365
3 Medic I S 3136 3371 3540 3718 3810 3905
4 Asistent medical PL 3900 4192 4402 4622 4738 4857
5 Administrator I M 2945 3166 3324 3490 3577 3667
6 Ingrijitor,bucatar M;G 2318 2492 2617 2748 2817 2887
7 FEducator-puericultor M 2928 3148 3305 3470 3556 3645

Nota:

Salariilende baza ale asistentelor medicale si a medicului sunt stabilite la nivelul maxim conform art. 38 lit. b din Legea cadru nr.153/2017.

Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind gradatia aferentd transei de vechime in munea la nivel maxim conform prevederilor art.19 alin.(2)
din Legea-cadru nr.153/2017.




Sporul pentru conditii vitimatoare se acorda conform Dispozitiei Primarului nr.1256 din 01.08.2018 privind acordarea sporului pentru conditii

periculoase/vatamatoare in procent de 15%

Majorarea salariului de baza cu 10% pentru personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv se acordd in conformitate cu prevederile

art.15 din Legea-cadru nr.153/2017.

Conform HG nr.751/2018 persoanele. in conformitate cu certificatul de incadrare in grad de handicap, sunt incadrare in grad de handicap, grav sau
accentuat, beneficiaza. pentru activitatea desfasuratd in cadrul programului normal de lucru, de un spor de 15% din salariul de baza.

Conform art. 18 din Legea cadru nr. 153/2017 se beneficiaza. lunar. de indemnizatii de hrana reprezentand a 12-a parte din doud salarii de baza minime
brute pe {ard garantate in plaia. Indemnizatiile de hrand se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara. in suma de 347 lei.

Conform Legeii nr 94/2014 personalul Cresei Voinicel beneficiaza de in anul 2020 de vouchere de vacanta in valoare de 1450 lei

Compartiment financiar-contabil,
Toma Livia




