
PRIMĂRIA MUNICIPIULUI ZALĂU

BAREM VARIANTA 1

Lucrarea scrisă la concursul din data de 22.05.2024 organizat pentru ocuparea funcţiei publice de 
sxecuţie vacante de consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului de presă,

cultură, sport, relaţii interne-externe

4. Prezentaţi dreptul de asociere şi dreptul la muncă şi protecţia socială a muncii potrivit Constituţiei României 
republicată - 20 puncte
1.

BAREM
Barem corectare:
Art. 40 şi Art.41 din Constituţia României, republicată:
Art.40 Dreptul de asociere - 10 puncte

(1) Cetăţenii se pot asocia liber în partide politice, în sindicate, în patronate şi în alte forme de asociere - 2 puncte
(2) Partidele sau organizaţiile care, prin scopurile ori prin activitatea lor, militează împotriva pluralismului politic, a 

principiilor statului de drept ori a suveranităţii, a integrităţii sau a independenţei României sunt neconstituţionale -4 
puncte

(3) Nu pot face parte din partide politice judecătorii Curţii Constituţionale, avocaţii poporului, magistraţii, membrii activi 
ai armatei, poliţiştii şi alte categorii de funcţionari publici stabilite prin lege organică - 4 puncte

(4) Asociaţiile cu caracter secret sunt interzise - 2 puncte

Art. 41 Munca şi protecţia socială a muncii - 10 puncte
(1) Dreptul la muncă nu poate fi îngrădit. Alegerea profesiei, a meseriei sau a ocupaţiei, precum şi a locului de muncă 

este liberă - 2 puncte
(2) Salariaţii au dreptul la măsuri de protecţie socială. Acestea privesc securitatea şi sănătatea salariaţilor, regimul de 

munca al femeilor şi al tinerilor, instituirea unui salariu minim brut pe ţară, repausul săptămânal, concediul de odihnă 
plătit, prestarea muncii în condiţii deosebite sau speciale, formarea profesională, precum şi alte situaţii specifice stabilite 
prin lege - 3 puncte

(3) Durata normală a zilei de lucru este, în medie, de cel mult 8 ore - 2 puncte
(4) La muncă egală, femeile au salariu egal cu bărbaţii -1 punct
(5) Dreptul la negocieri colective în materie de muncă şi caracterul obligatoriu al convenţiilor colective sunt garantate -

2. Specificaţi care sunt categoriile de atribuţii exercitate de prefect, potrivit prevederilor Părţii a IV-a, Titlul I, din 
2ot)°'^^'t’^ urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare. -

BAREM

Art. 252 şi art. 258 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările si 
completările ulterioare
- enumerarea atribuţiilor prevăzute de art. 252, alin. (1) -10 puncte (2 punctex5)-
- alte atribuţii - art. 252, alin. (2) coroborat cu art. 258 - 5 puncte;
-capacitate de analiză şi sinteză, claritate, coerenţă şi logica exprimării - 5 puncte.
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3. Enumeraţi principiile prin care se realizează egalitatea de şanse şi tratament între bărbaţi şi femei conform Capitolului 
I din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare.-20 puncte

BAREM

Art.31 din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată,cu 
modificările şi completările ulterioare:
- enumerarea corectă a principiilor prin care se realizează egalitatea de şanse şi tratament între bărbaţi şi femei - 15 
puncte (3 puncte x 5 principii)
- capacitate de analiză şi sinteză, claritate, coerenţă şi logica exprimării- 5 puncte

4.;. Ce informaţii se exceptează de la accesul liber al cetăţenilor?

BAREM
-20 puncte 
ART. 12*)

(1) Se exceptează de la accesul liber al cetăţenilor, prevăzut la art. 1 şi, respectiv, la art. in, următoarele informaţii:
a) informaţiile din domeniul apărării naţionale, siguranţei şi ordinii publice, dacă fac parte din categoriile informaţiilor 

clasificate, potrivit legii; -3,5 puncte
b) informaţiile privind deliberările autorităţilor, precum şi cele care privesc interesele economice şi politice ale 

României, dacă fac parte din categoria informaţiilor clasificate, potrivit legii; -3,5 puncte
c) informaţiile privind activităţile comerciale sau financiare, dacă publicitatea acestora aduce atingere dreptului de 

proprietate intelectuală ori industrială, precum şi principiului concurenţei loiale, potrivit legii; -3,5 puncte

d) informaţiile cu privire la datele personale, potrivit legii; -3,5 puncte
e) informaţiile privind procedura în timpul anchetei penale sau disciplinare, dacă se periclitează rezultatul anchetei, se 

dezvăluie surse confidenţiale ori se pun în pericol viaţa, integritatea corporală, sănătatea unei persoane în urma anchetei 
efectuate sau în curs de desfăşurare; -3,5 puncte

f) informaţiile privind procedurile judiciare, dacă publicitatea acestora aduce atingere asigurării unui proces echitabil ori 
interesului legitim al oricăreia dintre părţile implicate în proces; -1,5 puncte

g) informaţiile a căror publicare prejudiciază măsurile de protecţie a tinerilor.
-1 punct

5. Potrivit OUG 189/ 2008 Managementul instituţiilor publice de cultură (1) Caietul de obiective se întocmeşte'de către 
autoritate pe baza modelului-cadru, ţinând cont de următoarele criterii: Identificaţi care sunt aceste criterii 

20 puncte

BAREM
Barem corectare:

Art. 11
Identificarea criteriilor potrivit OUG 189/ 2008 Managementul instituţiilor publice de cultură

- date despre activitatea, bugetul estimat sau cunoscut şi specificul instituţiei publice de cultură;
- regulamentul de organizare şi funcţionare al instituţiei;

- sarcini pentru management;

4 puncte
4 puncte

4 puncte

- perioada pentru care se încheie contractul de management, în intervalul de minimum 3 ani şi maximum 5 ani; 4 puncte

- structura obligatorie a proiectului de management. 4 puncte
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Preşedinte - Onuţan Mihaela 
Membru - Şerban Carmen 
Membru - Gog Codruţa-Maria <
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