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2. Prezentaţi prevederile Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedură fiscală, cu privire la aplicarea unitară a legislaţiei.

BAREM
ART. 5: alin. 1 - 4p; alin. 2 - 4p: alin. 3 - 4p; alin. 4 - 3p: alin.5 - 3p: alin. 6 - 2p.
ART. 5

Aplicarea unitară a legislaţiei
(1) Organul fiscal este obligat să aplice unitar prevederile legislaţiei fiscale pe teritoriul României, urmărind stabilirea 

corectă a creanţelor fiscale.
(2) Ministerul Finanţelor Publice, în calitate de organ de specialitate al administraţiei publice centrale, are rolul de a 

coordona aplicarea unitară a prevederilor legislaţiei fiscale.
(3) în cadrul Ministerului Finanţelor Publice funcţionează Comisia fiscală centrală, care are responsabilităţi de 

elaborare a deciziilor cu privire la aplicarea unitară a Codului fiscal, a prezentului cod, a legislaţiei subsecvente acestora, 
precum şi a legislaţiei a cărei aplicare intră în sfera de competenţă a A.N.A.F.

(4) Componenţa şi regulamentul de organizare şi funcţionare a Comisiei fiscale centrale se aprobă prin ordin al 
ministrului finanţelor publice*).

(5) Comisia fiscală centrală este coordonată de secretarul de stat din Ministerul Finanţelor Publice care răspunde de 
politicile şi legislaţia fiscală.

(6) în cazul în care Comisia fiscală centrală este învestită cu soluţionarea unei probleme care vizează impozitele şi 
taxele locale prevăzute de Codul fiscal, comisia se completează cu 2 reprezentanţi ai Ministerului Dezvoltării Regionale 
şi Administraţiei Publice, precum şi cu câte un reprezentant al fiecărei structuri asociative a autorităţilor administraţiei 
publice locale.

3. Care sunt principiile aplicabile conduitei profesionale a funcţionarilor publici şi personalului contractual din 
administraţia publică, prevăzute de O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările şi completările 
ulterioare?

BAREM
ART. 368: lit. a - 2p: lit. b - 2p: lit. c - 2p: lit. d - 2p: lit. e - 2p: lit. f - 2p; lit. g - 2p: lit.h - 2p; lit. i - 2p; lit. j - 2p.
ART. 368

Principii aplicabile conduitei profesionale a funcţionarilor publici şi personalului contractual din administraţia publică
Principiile care guvernează conduita profesională a funcţionarilor publici şi a personalului contractual din administraţia 

publică sunt:
a) supremaţia Constituţiei şi a legii, principiu conform căruia persoanele care ocupă diferite categorii de funcţii au 

îndatorirea de a respecta Constituţia şi legile ţării;
b) prioritatea interesului public, în exercitarea funcţiei deţinute;
c) asigurarea egalităţii de tratament a cetăţenilor în faţa autorităţilor şi instituţiilor publice, principiu conform căruia 

persoanele care ocupă diferite categorii de funcţii au îndatorirea de a aplica acelaşi regim juridic în situaţii identice sau 
similare;

d) profesionalismul, principiu conform căruia persoanele care ocupă diferite categorii de funcţii au obligaţia de a 
îndeplini atribuţiile de serviciu cu responsabilitate, competenţă, eficienţă, corectitudine şi conştiinciozitate;

e) imparţialitatea şi independenţa, principiu conform căruia persoanele care ocupă diferite categorii de funcţii sunt 
obligate să aibă o atitudine obiectivă, neutră faţă de orice interes altul decât interesul public, în exercitarea funcţiei 
deţinute:

f) integritatea morală, principiu conform căruia persoanelor care ocupă diferite categorii de funcţii le este interzis să 
solicite sau să accepte, direct ori indirect, pentru ei sau pentru alţii, vreun avantaj ori beneficiu în considerarea funcţiei pe 
care o deţin sau să abuzeze în vreun fel de această funcţie;

g) libertatea gândirii şi a exprimării, principiu conform căruia persoanele care ocupă diferite categorii de funcţii pot să- 
şi exprime şi să-şi fundamenteze opiniile, cu respectarea ordinii de drept şi a bunelor moravuri;

h) cinstea şi corectitudinea, principiu conform căruia în exercitarea diferitelor categorii de funcţii ocupanţii acestora 
trebuie să fie de bună-credinţă;

i) deschiderea şi transparenţa, principiu conform căruia activităţile desfăşurate în exercitarea diferitelor categorii de 
funcţii sunt publice şi pot fi supuse monitorizării cetăţenilor;

j) responsabilitatea şi răspunderea, principiu potrivit căruia persoanele care ocupă diferite categorii de funcţii răspund 
în conformitate cu prevederile legale atunci când atribuţiile de serviciu nu au fost îndeplinite corespunzător.

4. Prezentaţi prevederile O.G. nr. 2/2001, privind regimul juridic al contravenţiilor, cu privire la termenul de prescripţie 
pentru aplicarea sancţiunilor contravenţionale.
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BAREM
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e) asigurarea libertăţii de circulaţie-
f) asigurarea liniştii şi ordinii publice;
g) alte domenii ale vieţii sociale.

-2.5p.

sau private, precum şi

COMISIE CONCURS 
Preşedinte - Micu Marinela Flqrica 
Membru - lacob Ana-Maria 
Membru - Petrean loana-Lucia ^
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