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Nr. 87942 din 08.11.2024 Aprobat,

[oni^^iuni

ift:ANUNŢ
pentru desemnarea consilierului de etică la nivelul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului 

Zalău şi Serviciului public comunitar local de evidenţă a persoanelor Zalău

în conformitate cu prevederile HG nr. 931/2021 privind procedura de desemnare, atribuţiile, 
modalitatea de organizare a activităţii şi procedura de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale 
consilierului de etică, precum şi pentru aprobarea modalităţii de raportare a instituţiilor şi autorităţilor în scopul 
asigurării implementării, monitorizării şi controlului respectării principiilor şi normelor privind conduita 
funcţionarilor publici, în perioada 11—22 noiembrie 2024 se va desfăşura pocedura de desemnare 
consilierului de etică la nivelul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Zalău şi Serviciului 
public comunitar local de evidenţă a persoanelor Zalău.

Funcţionarii publici din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Zalău, 
manifestă opţiunea de a dobândi calitatea de consilier de etică, pot depune un dosar de candidatură în 
perioada 11 - 15 noiembrie 2024, la sediul Primăriei municipiului Zalău, Serviciul resurse umane, salarizare.

Poate dobândi calitatea de consilier de etică funcţionarul public care îndeplineşte în mod cumulativ 
următoarele condiţii;

a) este funcţionar public definitiv;
b) ocupă o funcţie publică din clasa I;
c) are studii superioare în domeniul ştiinţe sociale, astfel cum este definit acest domeniu de studii în 

condiţiile legislaţiei specifice;
d) prezintă deschidere şi disponibilitate pentru îndeplinirea atribuţiilor care îi revin consilierului de 

etică în conformitate cu prevederile Codului administrativ;
e) are o probitate morală recunoscută;
f) nu i s-a aplicat o sancţiune disciplinară, care nu a fost radiată în condiţiile legii;
g) faţă de persoana sa nu este în curs de desfăşurare cercetarea administrativă în cadrul procedurii 

disciplinare, în condiţiile legii;
h) faţă de persoana sa nu a fost dispusă începerea urmăririi penale pentru săvârşirea unei infracţiuni 

contra securităţii naţionale, contra autorităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori 
contra înfăptuirii justiţiei;

i) nu se află într-o procedură de evaluare desfăşurată de autoritatea responsabilă de asigurarea 
integrităţii în exercitarea demnităţilor şi funcţiilor publice şi prevenirea corupţiei instituţionale, în condiţiile 
legii;

a

care

j) nu se află în niciuna dintre situaţiile de incompatibilitate cu calitatea de consilier de etică
respectiv:

> este soţ, rudă sau afin până la gradul al IV-lea inclusiv cu Primarul municipiului Zalău sau cu 
înlocuitorul de drept al acestuia;

> are relaţii patrimoniale sau de afaceri cu Primarul municipiului Zalău sau cu înlocuitorul de drept al 
acestuia;

> este membru sau secretar în comisia de disciplină constituită în cadrul autorităţii sau instituţiei publice.

http://www.zalausj.ro
mailto:primaria@zalausj.ro


Dosarul de candidatură depus în termenul stabilit trebuie să conţină următoarele documente:
a) scrisoare de intenţie, din care să rezulte cel puţin următoarele informaţii: motivaţia funcţionarului 

public pentru a dobândi calitatea de consilier de etică, asumarea faptului că prezintă deschidere şi 
disponibilitate pentru îndeplinirea atribuţiilor ce revin consilierului de etică, precum şi argumentele care îl 
recomandă pentru a îndeplini calitatea de consilier de etică;

b) copie a actului administrativ de numire a funcţionarului public în funcţia publică deţinută, certificată 
pentru conformitate cu originalul;

c) copie a diplomei de licenţă, certificată pentru conformitate cu originalul;
d) declaraţia de integritate, potrivit dispoziţiilor art. 452 alin. (7) din OUG nr. 57/2019, cu modificările 

şi completările ulterioare - Anexa la prezentul anunţ.
Procedura de desemnare a consilierului de etică se va desfăşura cu respectarea principiilor 

nediscriminării, tratamentului egal şi transparenţei, a prevederilor procedurii de desemnare a consilierului de 
etică la nivelul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Zalău şi Serviciului public comunitar local 
de evidenţă a persoanelor Zalău, aprobată prin Dispoziţia Primarului nr. 1217 din 07 noiembrie 2024, cu 
prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi 
cu cele ale HG nr. 931/2021 privind procedura de desemnare, atribuţiile, modalitatea de organizare a activităţii 
şi procedura de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale consilierului de etică, precum şi pentru 
aprobarea modalităţii de raportare a instituţiilor şi autorităţilor în scopul asigurării implementării, monitorizării 
şi controlului respectării principiilor şi normelor privind conduita funcţionarilor publici, după următorul 
calendar;

a) 11 noiembrie 2024 - Afişarea anunţului privind procedura de desemnare a consilierului de etică la 
nivelul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Zalău şi Serviciului public comunitar local 
de evidenţă a persoanelor Zalău, la sediul şi pe site-ul Primăriei municipiului Zalău www.zalausi.ro:

b) 11-15 noiembrie 2024 - Depunerea dosarelor de candidatură de către funcţionarii publici din cadrul 
Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Zalău, care manifestă opţiunea de a dobândi 
calitatea de consilier de etică;

c) 18 - 21 noiembrie 2024 - Verificarea îndeplinirii de către candidaţi a condiţiilor prevăzute la art. 452 
alin. (6) din OUG nr. 57/2019 - privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare 
şi comunicarea rezultatului verificării Primarului municipiului Zalău;

d) 22 noiembrie 2024 - Organizarea interviului pentru testarea abilităţilor de comunicare, precum şi a 
cunoştinţelor teoretice ale funcţionarilor publici selectaţi cu privire la normele şi standardele de 
conduită prevăzute în partea a Vl-a titlul II capitolul V secţiunea a 2-a din OUG nr. 57/2019 - privind 
Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare. Evaluarea candidaţilor în cadrul 
interviului se face conform modalităţii de evaluare stabilite în pocedura de desemnare a consilierului 
de etică la nivelul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Zalău şi Serviciului public 
comunitar de evidenţă a persoanelor Zalău, aprobată prin Dispoziţia Primarului nr. 1217 din 07 
noiembrie 2024 (Data şi ora interviului se comunică funcţionarilor publici selectaţi cel târziu în data 
de 21 noiembrie 2024 prin poşta electronică).

e) Desemnarea prin Dispoziţia Primarului municipiului Zalău a consilieriilor de etică, cel târziu până la 
data de 29 noiembrie 2024. (Vor fi desemnaţi consilieri de etică primii doi candidaţi, care au fost 
declaraţi admişi la interviu, şi care au obţinut punctajele cele mai mari.)

Relaţii suplimentare cu privire la desfăşurarea pocedurii de desemnare a consilierului de etică, şi 
procedura de desemnare a consilierului de etică la nivelul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Zalău si Serviciului public comimitar local de evidentă a persoanelor Zalău, aprobată prin Dispoziţia 
Primarului nr. 1217 din 07 noiembrie 2024, se pot obţine personal de la Direcţia resurse umane, monitorizare 
unităţi de învăţământ - CFG - Serviciul resurse umane, salarizare din cadrul instituţiei, sau prin telefon, 
interior 104.

Directw e^^utiv, 
Miham Oni ţan

Şef serviciu,

DRU/SRU/AM lex
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ANEXA
DECLARAŢIE DE INTEGRITATE

Autoritatea sau instituţia publică*):.........................................
Sediul:.....................................................................................
Telefon/Fax:........................................................................... .
Persoana responsabilă cu protecţia datelor:.............................
Scopul prelucrării datelor cu caracter personal şi temei juridic:

Funcţia,

Numele şi prenumele funcţionarului public care manifestă opţiunea de a dobândi calitatea
de consilier de etică:..........................................................................................................
Datele de contact:..............................................................................................................
E-mail:..............................................................................................................................
Telefon:..............................................................................................................................
Declaraţii pe propria răspundere*2) 

Subseninatul(a),.. 
seria.....numărul

, legitimat(ă) cu CI/BI 

...la data de..............., eliberat(ă) de
cunoscând prevederile art. 452 alin. (6) lit. f) - j) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, declar 

pe propria răspundere că:

- mi-a fost □
- nu mi-a fost □
aplicată o sancţiune disciplinară, care nu a fost radiată în condiţiile legii;

- este în curs de desfăşurare □
- nu este în curs de desfăşurare □
faţă de persoana mea cercetare administrativă în cadrul procedurii disciplinare, în condiţiile 
legii;

- s-a dispus □
- nu s-a dispus □
faţă de persoana mea începerea urmăririi penale pentru săvârşirea unei infracţiuni contra 

securităţii naţionale, contra autorităţii,infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de 

fals ori contra înfăptuirii justiţiei;



- mă aflu □
- nu mă aflu □
într-o procedură de evaluare desfăşurată de autoritatea responsabilă de asigurarea 

integrităţii în exercitarea demnităţii şi funcţiilor publice şi prevenirea corupţiei 
instituţionale, în condiţiile legii;

-mă aflu □
- nu mă aflu □
în una dintre situaţiile de incompatibilitate cu calitatea de consilier de etică prevăzute de 

art. 453 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările 

ulterioare.

Cunoscând prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu 
modificările şi completările ulterioare, cu privire la falsul în declaraţii, declar pe propria 
răspundere că datele furnizate în acest formular sunt adevărate.

Data

Semnătura


