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Anunţ privind organizarea examenului de promovare în gradul profesional imediat 

superior a personalului contractual debutant din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Zalău

Primăria Municipiului Zalău organizează, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului 
nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei 
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările 

ulterioare, examen de promovare în gradul profesional imediat superior celui deţinut, din funcţia 

contractuală de execuţie, inspector de specialitate debutant în funcţia contractuală de execuţie inspector 

de specialitate grad II din cadrul Serviciului financiar contabilitate-Direcţia economică.

Proba stabilită pentru concursul/examenul de promovare în gradul profesional imediat superior 
celui de debutant;

- proba interviu.

Condiţiile de desfăşurare a examenului:

Persoana încadrată în funcţie contractuală de debutant promovează la sfârşitul perioadei de debut 
în baza unui raport de evaluare întocmit în conformitate cu prevederile art. 82 din Hotărârea Guvernului 
nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei 
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările 
ulterioare.

Examenul constă în susţinerea unui interviu, faţă în faţă, care are la bază evaluarea raportului 
salariatului debutant.

Interviul va avea loc în data de 05.09.2025, ora 11:00, la sediul Primăriei Municipiului Zalău 
P-ţa luliu Maniu, nr. 3.

Raportul de evaluare privind activitatea desfăşurată de către salariatul debutant, întocmit de 

îndrumător, se ia în calcul la finalizarea examenului de promovare al salariatului debutant, ponderea 

acestuia în nota finală a examenului de promovare fiind stabilită de comisia de examinare.

Interviul este notat de către membrii comisiei de examinare cu un punctaj de maximum 100 de 
puncte, punctajul minim de promovare fiind de 50 de puncte.

Dosarul de înscriere la examen se va depune la sediul sediul Primăriei Municipiului Zalău, Piaţa 

luliu Maniu nr.3. Zalău, în tennen de 5 zile lucrătoare de la data publicării anunţului, în 

perioada 29.08.2025 - 04.09.2025, şi va cuprinde:
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- Cerere de înscriere la examenul de promovare;

- Copia raportului salariatului debutant (Anexa 8 la H.G. nr. 1336/2022);

- Copia raportului de evaluare pentru salariatul debutant (Anexa 7 la H.G. nr. 1336/2022).

Bibliografie si tematică pentru examenul de promovare în gradul imediat superior celui deţinut, 
din funcţia contractuală de execuţie inspector de specialitate debutant în funcţia contractuală de 

execuţie contractuală de execuţie de inspector de specialitate grad II din cadrul Serviciului financiar 

contabilitate-Direcţia economică.

Nr.
BIBLIOGRAFIA TEMATICAcrt.

Constituţia României, republicată;1. Constituţia României, republicată, integral

O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 
partea I, partea a Il-a - titlul I şi titlul n, partea 
a rV-a - titlul I, partea a VI- a - titlul I şi titlul II, 
cu modificările şi completările ulterioare;

O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 
partea I, partea a Il-a - titlul I şi titlul n, partea a 
IV-a - titlul I, partea a VI- a - titlul I şi titlul II, 
cu modificările şi completările ulterioare;

2.

Legea nr. 202/2002, republicată, privind 
egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 
bărbaţi, cu modificările şi completările 
ulterioare;

Legea nr. 202/2002, republicată, privind 
egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 
bărbaţi, cu modificările şi completările 
ulterioare, integral;

3.

O.G. nr. 137/2000, republicată privind 
prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare, cu modificările şi completările 
ulterioare;

O.G.
prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare, cu modificările şi completările 
ulterioare, integral;

137/2000, republicată privindnr.

4.

Legea nr. 82/1991 
contabilităţii, cu modificările şi completările 
ulterioare.

Republicată, Legea Legea nr. 82/1991 
contabilităţii, cu modificările şi completările 
ulterioare, integral.

Republicată, Legea
5.

Notă: Se va avea în vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicările, modificările şi 
completările acestora.

Infonnaţii suplimentare se pot obţine la sediul Primăriei Municipiului Zalău, P-ţa luliu Maniu, 
nr. 3, camera 30, telefon 0260/610550 interior 162, e-mail: resurseumane@zalausj.ro, persoană de 

contact - Dana-Maria Potroviţă, consilier Serviciul resurse umane, salarizare, precmn şi pe pagina 

oficială a instituţiei www.zalausj.ro.

Primar, 
Fl^Xn Florian

Director executiv, 
Mihaelfa n
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Afişat, azi, 29.08.2025

DRU/SRU/PD/lex

mailto:resurseumane@zalausj.ro
http://www.zalausj.ro

